Uchwatla Nr 3
Gminnego Zespohu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdzialania Przemocy Domowej
w Lubaczowie
z dnia 30.09.2025 r.

w sprawie przyjecia Regulaminu okreslajacego szczegolowe warunki funkcjonowania
Gminnego Zespolu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdzialania Przemocy Domowe;j

w Gminie Lubaczéw oraz tryb i sposob powolywania grup diagnostyczno - pomocowych

Na podstawie art. 9a ust. 6b ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. 0 przeciwdziataniu przemocy
domowej (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1673) Gminny Zespdt Interdyscyplinarny ds.

Przeciwdzialania Przemocy Domowej w Lubaczowie uchwala, co nastgpuje:

§1
Przyjmuje si¢ Regulamin okreslajacy szczegdlowe warunki funkcjonowania Gminnego
Zespotu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziatania Przemocy Domowej w Lubaczowie
w Gminie Lubaczow oraz tryb i sposob powotywania grup diagnostyczno — pomocowych
stanowigcy zatacznik do niniejszej uchwaty.

§2
Wykonanie uchwaty powierza si¢ Przewodniczagcemu Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego

ds. Przeciwdzialania Przemocy Domowej w Lubaczowie.

§3

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem jej podjecia.

Przewodniczacy Gminnego Zespotu
Interdyscyplinarnego
ds. Przeciwdziatania Przemocy Domowej
w Lubaczowie
)

mgr Bozena Fircowicz



Zalgcznik

do Uchwaly Nr 3 Gminnego Zespolu
Interdyscyplinarnego ds.  Przeciwdziatania
Przemocy Domowej w Lubaczowie

z dnia 30..09.2025 r.

REGULAMIN GMINNEGO ZESPOLU INTERDYSCYPLINARNEGO
DO SPRAW PRZECIWDZIALANIA PRZEMOCY DOMOWEJ
W LUBACZOWIE

Podstawa prawna dzialania Zespolu Interdyscyplinarnego

Podstawa prawng dziatania zespotu interdyscyplinarnego, zwanego dalej Zespotem, jest:

1. Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy domowej (t.j. Dz. U. 2 2024 r.
poz. 1673), zwana dalej Ustawa.

2. Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 6 wrze$nia 2023 r. w sprawie procedury
,Niebieskie Karty" oraz wzorow formularzy ,,Niebieska Karta” (Dz. U. z 2023 r. poz.
1870).

3. Uchwata Nr LIX/559/2023 Rady Gminy Lubaczéw z dnia 29 czerwca 2023 r. w sprawie
trybu i1 sposobu powotywania oraz odwotywania cztonkéw Zespotu Interdyscyplinarnego
w Gminie Lubaczow (Dz. Urz. Woj. Podkarpackiego z 2023 r. poz. 3599).

4. Zarzadzenie Nr 178/2025 Wojta Gminy Lubaczéw z dnia 26 sierpnia 2025 r. w sprawie
powotania Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego do spraw przeciwdziatania przemocy
domowej.

Rozdzial 1
Postanowienia ogélne

8 1. Regulamin niniejszy zostal opracowany na podstawie art. 9a ust. 6b ustawy z dnia 29 lipca
2005 r. o przeciwdziataniu przemocy domowej, zwanej dalej ,,Ustawg”.

8 2. Regulamin okresla szczegotowe warunki funkcjonowania Gminnego Zespotu
Interdyscyplinarnego do Spraw Przeciwdziatania Przemocy Domowej w Lubaczowie,
zwanego dalej takze ,,Zespotem” oraz tryb 1 sposéb powotywania grup diagnostyczno —
pomocowych.

8 3. Osoby wchodzace w sktad Zespotu oraz grup diagnostyczno — pomocowych wspotpracuja
ze sobg oraz innymi podmiotami podejmujacymi dziatania na rzecz przeciwdziatania
przemocy domowej.

Rozdzial 2
Funkcjonowanie Zespolu

8 1. Cztonkami Zespotu sa przedstawiciele podmiotow, ktore podpisaly z Wojtem Gminy
Lubaczéw porozumienia o wspOlpracy.
8 2. Pierwsze posiedzenie Zespolu Interdyscyplinarnego zwotuje Wojt Gminy Lubaczow,
kolejne posiedzenia Zespotu sg zwolywane przez Przewodniczacego Zespotu.



8 3. Przewodniczacy Zespotu jest wybierany na pierwszym posiedzeniu Zespotu sposrod jego
cztonkow, w glosowaniu jawnym, zwykla wigkszoscia glosow.

8§ 4. Zespot wybiera sposrod swoich cztonkow Zastgpce Przewodniczacego, ktory wykonuje
obowiazki powierzone mu przez Przewodniczacego Zespolu i zastepuje go w czasie
nieobecnosci. Do Zastepcy Przewodniczacego stosuje si¢ przepisy o Przewodniczacym
Zespotu.

8§ 5. Pracami Zespotu Interdyscyplinarnego kieruje Przewodniczacy Zespotu, a w przypadku
jego nieobecnosci Zastgpca Przewodniczacego Zespotu.

8 6. Przewodniczacy Zespotu Interdyscyplinarnego w szczegdlnosci:

1) kieruje pracami Zespotu Interdyscyplinarnego;

2) organizuje prace Zespotu Interdyscyplinarnego;

3) reprezentuje Zespot Interdyscyplinarny na zewnatrz.

8 7. Przewodniczacy Zespotu Interdyscyplinarnego wyznacza sekretarza.

8§ 8. Zadaniem sekretarza Zespotu jest:

1) protokolowanie posiedzenia;

2) redagowanie pism wychodzacych z Zespotu;

3) przygotowanie listy obecno$ci posiedzenia Zespotu.

89. Przewodniczacy moze zosta¢ odwotany na podstawie:

1) pisemnej rezygnacji przewodniczacego;

2) uzasadnionego pisemnego wniosku ktoregokolwiek z czlonkow  Zespotu
Interdyscyplinarnego. Odwotanie nastgpuje w wyniku glosowania jawnego, zwykla
wiekszoscig glosow;

3) uzasadnionego, pisemnego wniosku Wojta Gminy Lubaczow.

8 10. Odwotanie Przewodniczacego skutkuje koniecznoscia powolania nowego Przewodniczacego sposrod
cztonkow Zespotu.

8§ 11. O odwotaniu Przewodniczacego Zespotu informuje si¢ pisemnie Wojta Gminy Lubaczow.

8 12. Posiedzenia Zespotu zwotuje Przewodniczacy, wskazujac termin oraz miejsce, 0 czym
powiadamia czlonkow Zespotu w okresie nie krotszym niz 7 dni przed planowanym
terminem posiedzenia. Zawiadomienie o posiedzeniu Zespotu jest przekazywane przez
Przewodniczacego Zespotu w formie mailowej, pisemnej (w postaci papierowej) lub
telefonicznie. Zwotanie posiedzenia Zespolu wymaga udokumentowania przez
Przewodniczacego Zespotu. Dopuszcza si¢ rowniez na posiedzeniu Zespolu ustalenie
kolejnego terminu posiedzenia, o czym informuje si¢ obecnych na posiedzeniu cztonkoéw
Zespotu.

8§ 13 Posiedzenia Zespotu odbywajg si¢ w zaleznosci od potrzeb, jednak nie rzadziej niz
w terminach okreslonych w art. 9a ust. 7 Ustawy.

814.Wuzasadnionych przypadkach na podstawie art. 9a ust. 7¢ Ustawy, Zespot moze odbywac
posiedzenia z wykorzystaniem $rodkéw komunikacji elektronicznej w rozumieniu ustawy
z dnia 18 lipca 2002 r. o $wiadczeniu ustug drogg elektroniczng (Dz.U. z 2024 r., poz. 1513
z p6zn. zm.) umozliwiajacych porozumiewanie si¢ na odlegtosc.

8 15. Cztonkowie Zespotu udostgpniaja Przewodniczacemu Zespotu stuzbowe adresy e-mail
oraz numery telefonu, a takze ustalaja z Przewodniczacym Zespotu tryb komunikacji
w przypadku koniecznosci realizacji zadan za pomoca $rodkow komunikacji
elektroniczne;j.


https://sip.legalis.pl/document-view.seam?documentId=mfrxilrtg4ytiobqgu3diltqmfyc4njtgmydmmzvgy

8 16. Wszystkich cztonkow Zespotu obowigzuje zasada poufno$ci informacji i danych
przekazanych na spotkaniach Zespotu. Przed przystapieniem do pracy, cztonkowie
Zespotu sktadaja Wojtowi Gminy Lubaczéw o$wiadczenie o ochronie danych osobowych.
Cztonkowie Zespotu otrzymuja rowniez Upowaznienie do przetwarzania danych wydane
przez administratora danych osobowych oraz podpisuja zobowigzanie do zachowania
tajemnicy. Brak o$wiadczenia, upowaznienia i zobowigzania skutkuje niedopuszczeniem
do udziatu w pracach Zespotu, a ponadto moze skutkowa¢ ztozeniem wniosku o odwotanie
ze sktadu Zespotu.

8 17. Przewodniczacy moze zaprasza¢ do udzialu w pracach Zespotu osoby spoza jego
sktadu, bez prawa do glosowania w szczegdélnosci cztonkéw grup diagnostyczno —
pomocowych niebedacych cztonkami Zespotu. Przed przystapieniem do udziatu w pracach
Zespotu osoby zaproszone sktadajg Wojtowi Gminy Lubaczow oswiadczenie 0 ochronie
danych osobowych.

§ 18. W celu zapewnienia ochrony danych osob dotknigtych przemoca domowa i 0s6b
stosujacych przemoc domowa, a w szczegdlnosci w celu zabezpieczenia uzyskanych
informacji i danych przed ich udost¢pnieniem osobom nieuprawnionym, wprowadza
si¢ zakaz nagrywania dzwigku i rejestracji obrazu z posiedzen Zespotu, o czym
zostaja pouczeni cztonkowie Zespolu oraz osoby zaproszone uczestniczace
W posiedzeniach Zespotu.

8 19. Czonek Zespotu Interdyscyplinamego moze zosta¢ odwotany zarzadzeniem Woéjta Gminy Lubaczow

w przypadku:

1) Zozenia przez cztonka Zespotu wniosku w tej sprawie;

2) zlozenia przez zwierzchnika danego cztonka Zespotu wniosku zawierajacego informacje
o jego odwotaniu oraz wskazania kandydata na miejsce cztonka ustepujacego;

3) w trybie natychmiastowym w przypadku uzasadnionego podejrzenia o naruszenie zasad
poufnosci danych i informacji uzyskanych w ramach dziatania w Zespole.

8§ 20. Czonkowie Zespotu Interdyscyplinamego wykonujg zadania w ramach obowigzkéw stuzbowych lub
zawodowych.

8§ 21. Z kazdego posiedzenia Zespotu Interdyscyplinamego sporzadza si¢ protokot i liste obecnosci.

8 22. Decyzje w Zespole podejmowane sg zwykla wigkszoscig glosow obecnych na posiedzeniu czionkow
Zespoluw glosowaniu jawnym. W przypadku rowne; liczby gtosow decydujacy jest gtos Przewodniczacego
Zespolu, a w razie jego nieobecno$ci — Zastepey Przewodniczacego.

8. 23. Posiedzenia Zespotu s protokotowane przez osobg wyznaczong przez Przewodniczacego Zespotu.

Rozdzial 3
Obecnos$¢ na posiedzeniach Zespolu

8 1. Udzial w posiedzeniach Zespotu jest obowigzkowy.

8 2. Czlonek Zespotu, ktory nie moze uczestniczy¢ w posiedzeniu Zespotu, informuje
Przewodniczacego Zespotu o przyczynach swojej nieobecnosci w terminie co najmniej 2
dni roboczych przed zaplanowanym posiedzeniem Zespotu.

8 3. Przekazanie informacji, o ktoérej mowa w pkt 2, nastepuje w formie mailowej, pisemnej lub
telefonicznej.

8 4. Niedotrzymanie terminu okre§lonego w § 2 moze by¢ usprawiedliwione szczegdlnymi



okoliczno$ciami, w tym oblozng chorobg cztonka Zespotu lub zdarzeniem losowym.

8 5. O przyczynach niedotrzymania terminu okreslonego w § 2 cztonek Zespotu informuje
Przewodniczacego w mozliwie niezwlocznym terminie droga mailowa, pisemng lub
telefonicznie.

8 6. W przypadku co najmniej trzykrotnej nieusprawiedliwionej nieobecnosci czionka Zespotu na
posiedzeniu Przewodniczacy Zespotu informuje podmiot, ktory ten czlonek reprezentuje,
0jego nieobecno$ci, na piSmie lub za pomocag srodkéw komunikacji elektronicznej
W rozumieniu ustawy z dnia 18 lipca 2002 r. o §wiadczeniu ustug drogg elektroniczna.

Rozdzial 4
Obieg dokumentow w Zespole

8 1. Wszystkie dokumenty wychodzace z Zespotu opatrywane sg podpisem Przewodniczacego
Zespotu lub jego Zastepey.

8§ 2. Wszystkie dokumenty adresowane do Zespolu przekazywane sg bezposrednio do
Przewodniczacego lub jego Zastepcy i Sa zabezpieczone w sposob uniemozliwiajacy dostep
do nich oséb trzecich.

8 3. Przewodniczacy lub jego Zastgpca prowadza ewidencje dokumentacji wychodzacej
Z Zespotu oraz przychodzacej do Zespotu.

Rozdzial 5
Powolywanie i funkcjonowanie grup diagnostyczno - pomocowych

8 1. W celu dokonania diagnozy i oceny sytuacji w zwigzku ze zgloszonym podejrzeniem
wystgpienia przemocy domowej, a takze realizacji zadan okreslonych w ustawie
0 przeciwdziataniu przemocy domowej do kazdego przypadku zalozenia ,,Niebieskiej
Karty” powotuje si¢ grupe diagnostyczno — pomocowa.

8 2. Grupg diagnostyczno — pomocowa powotuje Zespot niezwlocznie, nie pdznej niz w terminie
3 dni robocze od dnia otrzymania zgloszenia o podejrzeniu wystapienia przemocy
domowej.

8 3. W sktad grupy diagnostyczno — pomocowej powotuje si¢ osoby wymienione w art. 9a ust.
11 i ust. 11a Ustawy.

8 4. Na wniosek osoby wymienionej w art. 9a ust. 11 i ust. 11a Ustawy, powotuje si¢ grupe
diagnostyczno — pomocowa w poszerzonym sktadzie o inne osoby wymienione w art. 9a
ust. 11b — ust. 11d oraz w ust. 12 i ust. 12c Ustawy.

8 5. Pierwsze posiedzenie grupy diagnostyczno — pomocowej odbywa si¢ niezwlocznie, nie
pdzniej niz w terminie 5 dni roboczych od dnia otrzymania formularza ,,Niebieska Karta
—A”.

8 6. W przypadku wszczgcia procedury ,,Niebieskie Karty” pod nieobecno$¢ osoby stosujacej
przemoc, grupa diagnostyczno — pomocowa zawiadamia niezwlocznie, nie pdzniej niz
w terminie 3 dni roboczych w/w osobe o wszczeciu procedury.

8 7. Grupy diagnostyczno — pomocowe sg prowadzone w zalezno$ci od potrzeb wynikajgcych
Z problemow wystepujacych w indywidualnych przypadkach.

8 8. Posiedzenia grup diagnostyczno — pomocowych zwolywane sg przez pracownika socjalnego
wchodzacego w sklad grupy. Pozostali cztonkowie grupy informowani sg o terminie
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posiedzenia z co najmniej trzydniowym wyprzedzeniem droga pisemng, mailowa lub
telefoniczna.

8 9. Posiedzenia grup diagnostyczno — pomocowych odbywaja si¢ w dni robocze w godzinach
pracy Centrum Ustug Spotecznych Gminy Lubaczéw w ustalonym przez cztonkéw grupy
miejscul.

§ 10. W uzasadnionych przypadkach grupa diagnostyczno — pomocowa realizuje zadania,
0 ktérych mowa w ust. 8 pkt 5 — 9, za pomocg $rodkéw komunikacji elektronicznej
W rozumieniu ustawy z dnia 18 lipca 2002 r. o $§wiadczeniu ustug drogg elektroniczna.

8 11. W sytuacjach wyjatkowych mozliwe jest delegowaniec w zastepstwie do pracy w grupie
diagnostyczno — pomocowej innej osoby reprezentujacej dang instytucj¢/podmiot
posiadajaca wiedze¢ na temat osoby/rodziny.

8 12. Posiedzenia grup diagnostyczno — pomocowych sg protokotowane.

8 13. Grupa diagnostyczno — pomocowa podejmuje wigkszoscig glosow, w drodze jawnego
glosowania. Jezeli w sktad grupy wchodza wylacznie osoby wskazane w § 3, decyzje
podejmowane sg jednomyslnie.

§ 14. Podczas pierwszego posiedzenia grupy diagnostyczno — pomocowej sporzadzana jest
diagnoza sytuacji w zwigzku z podejrzeniem stosowania przemocy domowej oraz
podejmowane sg dziatania majace na celu zapewnienie bezpieczenstwa osobie doznajacej
przemocy domowej i zatrzymania przemocy domowej albo rozstrzyga si¢ o braku
zasadnosci podejmowania dalszych dziatan.

8 15. Na nastgpnym posiedzeniu grupy diagnostyczno — pomocowej podejmowane sg dziatania
na rzecz osoby doznajacej przemocy domowej. W obecno$ci zaproszonej osoby
doznajacej przemocy domowej grupa dokonuje analizy sytuacji 1 opracowuje
indywidualny plan pomocy osobie/rodzinie wraz ze wskazaniem oso6b odpowiedzialnych
za realizacj¢ poszczegdlnych etapow dzialan. Wyznaczane zostaja zadania dla
poszczegblnych cztonkdéw grupy diagnostyczno — pomocowej, a takze dla osoby/rodziny.
Plan dziatan grupy diagnostyczno — pomocowej stanowi druk Niebieska Karta — C, ktorej
uzupetieniem jest protokot z pierwszego posiedzenia grupy diagnostyczno - pOmocowe;j.

8 16. Podczas kolejnego posiedzenia grupy diagnostyczno — pomocowej, w tym roéwniez
Z udziatem osoby stosujacej przemoc domow3a, dokonuje si¢ monitoringu dziatan wobec
osoby/rodziny, ktorej problem dotyczy. Dopuszcza si¢ dokumentowanie podejmowanych
dziatan w trakcie monitoringu sytuacji osoby/rodziny takze w formie notatek stuzbowych
oraz innych pism sporzadzonych przez cztonkéw Grupy.

8 17. Po podjeciu decyzji przez Grupe o zakonczeniu procedury ,,Niebieskie Karty” na
podstawie art. 9h ust.1 pkt 1 lub pkt 2 Ustawy, grupa diagnostyczno — pomocowa
sporzadza protokot zakonczenia procedury ,Niebieskie Karty”, ktorego kopia
niezwlocznie przekazywana jest Przewodniczacemu Zespotu.

8 18. Po zamknigciu procedury ,,Niebieskie Karty” zgodnie z at. 9h ust. 1 pkt 1 lub pkt 2 Ustawy,
wszyscy cztonkowie grupy diagnostyczno — pomocowej prowadzg dziatania monitorujace
przez okres 9 miesigcy, dokumentujac te dziatania w formie notatek stuzbowych lub
w inny pisemny sposob. Ponadto w celu dokonania oceny i analizy sytuacji 0sob, wobec
ktérych byta prowadzona procedura ,,Niebieskie Karty” cztonkowie Grupy odbywaja
posiedzenie w wyznaczonym przez siebie terminie i sporzadzaja protokot z posiedzenia
grupy diagnostyczno — pomocowej dotyczacy dziatan monitorujgcych po zakonczeniu
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procedury ,,Niebieskie Karty”.

819. Dokumentacja pracy grupy diagnostyczno — pomocowej jest gromadzona i przechowywana
w siedzibie Centrum Ustug Spotecznych Gminy Lubaczéw, ktére prowadzi obstuge
organizacyjno — techniczng i finansowg Zespotu.

8 20. Kazda grupa diagnostyczno — pomocowa przekazuje informacje do Przewodniczacego
Zespotu Interdyscyplinarnego o efektach podjetych dziatan przez grupe diagnostyczno —
pomocowg przed posiedzeniem Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego.

8§ 21. Wszystkich cztonkéw grupy diagnostyczno — pomocowej obowigzuje zasada poufnos$ci
informacji 1 danych przekazanych na spotkaniach grupy. Przed przystgpieniem do pracy,
cztonkowie grupy diagnostyczno — pomocowej sktadaja Wojtowi Gminy Lubaczow
o$wiadczenie o ochronie danych osobowych. Czlonkowie grupy diagnostyczno -
pomocowej otrzymujg rowniez Upowaznienie do przetwarzania danych wydane przez
Administratora danych osobowych oraz podpisuja zobowigzanie do zachowania
tajemnicy. Brak o$§wiadczenia, upowaznienia i zobowigzania skutkuje niedopuszczeniem
do udziatu w pracach grupy, a ponadto moze skutkowa¢ ztozeniem wniosku o odwotanie
ze sktadu grupy.

§ 22. Zespdt moze upowazni¢ Przewodniczacego Zespolu, a w przypadku uzasadnionej
nieobecnosci Przewodniczacego jego Zastepce do wykonywania czynno$ci opisanych

w8l 3i4.

Rozdzial 6
Udostepnianie akt procedury ,,Niebieskie Karty” i wydawanie zaswiadczen

8 1. Dokumentacja wytworzona przez Zespot podlega udostepnieniu na zasadach okreslonych
w Ustawie.
§ 2. Osoby, ktérym udostepniana jest dokumentacja Zespotu nie majg prawa sporzadzaé z niej
zdje¢ lub utrwalac jej tresci w inny sposob.
8 3. Zespot wydaje zaswiadczenia w rozumieniu przepisow ustawy Kodeks postgpowania
administracyjnego dla potrzeb Lokalnego Punktu Pomocy Pokrzywdzonym Przestepstwem.
8 4. Zespot postuguje sie pieczatka nagtowkowa o tresci:

Gminny Zespot Interdyscyplinarny
ds. Przeciwdziatania
Przemocy Domowej

w Lubaczowie

8 5. Zespot przygotowuje roczne sprawozdanie ze swojej dziatalnosci za kazdy rok
kalendarzowy i przedktada go Wojtowi Gminy Lubaczéw do konca nastgpnego roku.

Rozdzial 7
Postanowienia koncowe

8 1. Na pierwszym posiedzeniu Zespot przyjmuje Regulamin okreslajacy szczegdtowe warunki
funkcjonowania Zespolu oraz tryb 1 sposdb powolywania grup diagnostyczno -
pomocowych.



§ 2. Zmiana zapisOw niniejszego Regulaminu moze nastapi¢ w trybie przewidzianym do jego
uchwalenia. Z wnioskiem o zmian¢ Regulaminu moze wystapi¢ Przewodniczacy Zespotu
lub grupa co najmniej trzech cztonkow Zespotu.

8 3. W celu zapewnienia profesjonalnego wsparcia osobom doznajagcym przemocy domowej
oraz majac na wzgledzie zapisy art. 9a ust. 5a i ust. 12a Ustawy cztonkowie Zespotu oraz

grup diagnostyczno — pomocowych uczestnicza w  szkoleniach, warsztatach
i konferencjach.
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